
 
 

การเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
 

1. ประเด็นการมีส่วนร่วม 
1. ระบบประปาหมู่บ้าน คือ ระบบการผลิตน้ำประปา ซึ่งจะมีกระบวนการผลิตให้สามารถใช้งาน

ได้จริง โดยน้ำที่ได้นั้นมาจากแหล่งธรรมชาติ นำมาเข้าระบบจนสะอาด และสามารถใช้ได้อย่างมั่นใจ โดยมี
ขั้นตอนการผลิตน้ำประปานั้นเป็นมาตรฐานสากล  ผ่านกระบวนการมากมายเพ่ือจะพิสูจน์ได้ว่าสามารถใช้งาน
ได้ ทั้งการใช้ในงานต่าง ๆ รวมถึงการนำน้ำมาใช้อุปโภคและบริโภค นอกจากทำให้เราได้ดื่มน้ำสะอาดและ
ปลอดภัยแล้ว ประโยชน์ที่สำคัญอีกอย่างคือ การปรับปรุงคุณภาพน้ำให้ดีขึ้น เช่น ถ้าในน้ำมีสนิมเหล็ก             
รสชาติไม่ชวนดื่ม ก็สามารถกำจัดเหล็กออกได้ โดยการเติมอากาศ หรือตกตะกอน เป็นต้น นอกจากนี้             
การตรวจสอบคุณภาพน้ำเบื้องต้น ก็สามารถใช้ในระบบปรับปรุงคุณภาพน้ำด้วย เช่น การควบคุมความเป็น
กรด-ด่าง ทำให้สามารถควบคุมการตกตะกอนของเหล็กได้ดีขึ้น หรือทำให้คลอรีนมีประสิทธิภาพในการฆ่าเชื้อ
โรคได้มากขึ้น  

2. การบริหารกิจการประปาหมู่บ้านตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบริหารกิจการ
และการบำรุงรักษาระบบประปาหมูบ้าน พ.ศ. 2548 เพ่ือใหการบริหารกิจการและการบำรุงรักษาระบบ
ประปาหมู่บ้านที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองสวนทองถิ่น สามารถใหบริการขั้นพ้ืนฐานที่จำเป็นตอการ
ดำรงชีพและเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิ ิภาพ และ
เพ่ือเป็นการส่งเสริมใหประชาชน ร่วมรับผิดชอบบริหารกิจการและบำรุงรักษาประปาหมูบ้านในเชิงธุรกิจด้วย
ตนเอง ประกอบกับหมวด 3 การบรหารกิจการประปาหมู่บาน ขอ 36 ใหคณะกรรมการจัดทำบัญชีรายได้ 
และรายจ่ายกิจการประปาหมู่บ้านรายงานใหผู้บริหารทองถิ่นทราบอย่างน้อยเดือนละหนึ่งครั้ง  

ดังนั้น เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เบื้องต้นในการตรวจสอบคุณภาพน้ำประปา 
และเพ่ิมความรู้ความเข้าใจในการจัดทำบัญชีรายได้ และรายจ่ายของกิจการประปาหมู่บ้านให้ถูกต้อง                   
จึงได้กำหนดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการหมู่บ้านของ
องค์การบริหารส่วนตำบลดอยงาม ขึ้น ในวัน อังคาร ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 ประกอบด้วย
ผู้เข้าร่วมอบรม ดังนี้ 

1. ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอยงาม  
2. ประธานคณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน  
3. คณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน 
4.  ผู้ดูแลระบบประปาหมู่บ้าน  
5.  พนักงานและประชาชนที่สนใจ 
 
 
 
 
 
 
 



-2- 
2. สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ประจำปี
งบประมาณ  2566 ในวัน อังคาร ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 โดยจัดทำโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติ
ในการดำเนินการ จัดส่งหนังสือให้กับประธานคณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน  เพ่ือประชาสัมพันธ์
ให้กับคณะกรรมการบริหารกิจการประปาหมู่บ้าน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบ ลดอยงาม                
ผู้บริหาร พนักงาน และประชาชน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เบื้องต้นในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำประปา และเพ่ิมความรู้ความเข้าใจในการจัดทำบัญชีรายได้ และรายจ่ายของกิจการประปาหมู่บ้าน
ให้ถูกต้อง                    

 
3. ผลการมีส่วนร่วม 

การจัดการอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ประจำปีงบประมาณ  2566 ในวัน อังคาร ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมได้แก่
คณ ะกรรมการบริห ารกิ จการป ระปาห มู่ บ้ าน  สมาชิ กสภ าองค์ การบริห ารส่ วนตำบลดอยงาม                
ผู้บริหาร พนักงาน และประชาชน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เบื้องต้นในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำประปา และเพ่ิมความรู้ความเข้าใจในการจัดทำบัญชีรายได้ และรายจ่ายของกิจการประปาหมู่บ้าน
ได้อย่างถูกต้อง                    

  
4. การนำผลการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

การจัดการอบรมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ประจำปีงบประมาณ  2566 ในวัน อังคาร ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 ทำให้คณะกรรมการบริหาร
กิจการประปาหมู่บ้าน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลดอยงาม ผู้บริหาร พนักงาน และประชาชน            
เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เบื้องต้นในการตรวจสอบคุณภาพน้ำประปา และเพ่ิมความรู้
ความเข้าใจในการจัดทำบัญชีรายได้ และรายจ่ายของกิจการประปาหมู่บ้านได้อย่างถูกต้อง                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ประจำปีงบประมาณ  2566 

ในวัน อังคาร ที่ 15 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2566 
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